
   
 

 

 

Die gemeinnützige Gesellschaft für Sozialeinrichtungen des Arbeiter-Samariter-Bund mbH 

(GSE des ASB mbH) sucht ab sofort eine:n Anleiter:in in Vollzeit oder Teilzeit im Rahmen 

der Maßnahme „Arbeitsangelegenheiten nach §16d SGB II in der Gemeinde Überherrn“. 

Die GSE des ASB mbH ist ein etablierter und erfahrener Träger im Bereich Arbeitsmarktin-

tegration, Bildung, Qualifizierung, Beschäftigung und sozialpädagogischer Begleitung. Im 

Rahmen der Arbeitsgelegenheit Überherrn begleiten wir langzeitarbeitslose Menschen mit 

besonderen Unterstützungsbedarfen dabei, wieder eine verlässliche Tagesstruktur aufzu-

bauen, vorhandene Fähigkeiten zu aktivieren und schrittweise neue berufspraktische Kom-

petenzen zu entwickeln. Ziel der Maßnahme ist es, die Teilnehmenden durch praktische 

Beschäftigung, fachliche Anleitung und sozialpädagogische Begleitung zu stabilisieren, zu 

motivieren und an Anforderungen des Arbeitsmarktes heranzuführen. Gleichzeitig werden 

im Rahmen der Maßnahme gemeinnützige und zusätzliche Arbeiten durchgeführt, die zur 

Förderung von Kultur, Tourismus, Denkmalpflege, Infrastruktur und Lebensqualität in der 

Gemeinde Überherrn beitragen. 

Einsatzort ist die Gemeinde Überherrn. 

Die Stelle ist befristet. 

Über die GSE des ASB mbH: 

Die GSE des ASB mbH mit Sitz in Illingen ist 100prozentige Tochter des Arbeiter-Samari-

ter-Bund Landesverband Saarland e. V. Als anerkannte Weiterbildungseinrichtung setzen 

wir uns für erwerbslose Personen jeden Alters ein, mit dem Ziel, Voraussetzungen dafür zu 

schaffen, dass ihnen die Sicherung ihrer Existenz aus eigener Kraft möglich wird. 

Die GSE des ASB mbH unterstützt am Arbeitsmarkt Benachteiligte ohne Ansehen politi-

scher, ethnischer, nationaler oder religiöser Zugehörigkeit. Kernfelder ihres Engagements 

sind die Beratung, Berufsorientierung, Kompetenzfeststellung, Vermittlung in Ausbildung, 

Qualifizierung und Beschäftigung für Jugendliche und Erwachsene mit und ohne Behinde-

rung. Sie ist anerkannter Träger der Jugendhilfe, Mitglied im Paritätischen Landesverband 

Rheinland-Pfalz/Saarland e. V., Mitglied des Weiterbildungsverbundes Saarland, im Vor-

stand der Landesarbeitsgemeinschaft Beschäftigung und Qualifizierung Saarland e. V. 
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vertreten und aktiv in regionalen Netzwerken, beispielsweise den Arbeitsmarktbeiräten und 

Jugendhilfeausschüssen. 

Die GSE des ASB mbH agiert saarlandweit und beschäftigt an verschiedenen Standorten 

rund 120 Mitarbeiter:innen. Sie kooperiert bei ihren Aktivitäten mit vielen saarländischen 

Kommunen, den Jobcentern im Saarland, der Agentur für Arbeit, den Ministerien für Wirt-

schaft, Arbeit und Bildung, der Kinder- und Jugendhilfe, den Kammern sowie anderen öf-

fentlichen Einrichtungen und Bildungsträgern. Die GSE des ASB mbH ist nach AZAV zertifi-

ziert. 

Das sind Ihre Aufgaben: 

✓ fachpraktische Anleitung und Begleitung der Teilnehmenden im Arbeitsalltag 

✓ Planung, Organisation und Durchführung einfacher handwerklicher Arbeiten 

✓ Anleitung der Teilnehmenden in den Bereichen Garten- und Landschaftspflege, Holz, 

Farbe, Bau, Instandhaltung und Pflegearbeiten 

✓ Durchführung und Dokumentation von wöchentlichen Trainingseinheiten 

✓ Vermittlung arbeitsweltlicher Grundlagen wie Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, Teamfä-

higkeit, Sorgfalt, Arbeitssicherheit und Durchhaltevermögen 

✓ Einweisung in den fachgerechten Umgang mit einfachen Maschinen, Geräten und 

Werkzeugen 

✓ Anleitung bei Schnitt- und Pflegearbeiten, einfachen Putz- und Malerarbeiten, Reini-

gungs- und Instandsetzungsarbeiten sowie bei der Herstellung kleiner Holzprodukte 

wie Nistkästen oder Insektenhotels 

✓ Mitwirkung bei gemeinnützigen Arbeitseinsätzen zur Pflege und touristischen Aufwer-

tung der Teufelsburg, von Wanderwegen, Grünflächen und weiteren öffentlichen Be-

reichen in der Gemeinde Überherrn 

✓ Unterstützung der Teilnehmenden beim Erwerb berufspraktischer Kenntnisse und 

beim Einüben eines strukturierten Arbeitsalltags 

✓ enge Zusammenarbeit mit der Gemeinde Überherrn und weiteren Kooperationspart-

nern 

✓ Beachtung und Vermittlung von Arbeitsschutz-, Sicherheits- und Unfallverhütungs-

vorschriften 

Das bringen Sie mit: 

✓ eine abgeschlossene handwerkliche Ausbildung, vorzugsweise im Garten- und Land-

schaftsbau, Bauhandwerk, Holzhandwerk, Malerhandwerk oder in einem vergleich-

baren Berufsfeld oder einschlägige mehrjährige Berufserfahrung in einem handwerk-

lichen oder praktisch-technischen Tätigkeitsbereich 

✓ idealerweise eine Meisterqualifikation oder Erfahrung in der Anleitung von Mitarbei-

tenden, Gruppen oder Teilnehmenden 

✓ handwerkliches Geschick und die Fähigkeit, einfache Arbeitsabläufe verständlich, 

geduldig und praxisnah zu vermitteln 



   
 

✓ Erfahrung in der Arbeit mit arbeitsmarktfernen oder sozial benachteiligten Menschen 

wünschenswert 

✓ eine wertschätzende, klare und zugleich verbindliche Haltung im Umgang mit Teil-

nehmenden 

✓ Organisationsgeschick, Verantwortungsbewusstsein und eine strukturierte Arbeits-

weise 

✓ Bereitschaft zu Tätigkeiten im Außenbereich 

✓ digitale Grundkompetenzen und Bereitschaft zur Dokumentation der Maßnahmein-

halte 

✓ Gültiger Führerschein Klasse B 

✓ Identifikation mit den Werten des ASB 

Das bieten wir Ihnen: 

✓ Arbeiten bei einem landesweit tätigen Arbeitgeber 

✓ Attraktive und leistungsgerechte Entlohnung in Anlehnung an TV/L 

✓ eine sinnstiftende Tätigkeit mit gesellschaftlichem Mehrwert 

✓ Arbeiten in einem multiprofessionellen und motivierten Team 

✓ abwechslungsreiche praktische Tätigkeitsfelder im Innen- und Außenbereich 

✓ Gestaltungsspielraum bei der fachpraktischen Anleitung und Umsetzung gemeinnüt-

ziger Projekte 

✓ Urlaub gem. TV/L 

✓ Fortbildungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung: 

per E-Mail an: info@gse-saar.de  

oder GSE des ASB mbH, Poststr. 7, 66557 Illingen 

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an:   

Lara Clanget: Tel.: 06825 / 403 68-90, lara.clanget@gse-saar.de 


