Arbeiter-Samariter-Bund
GSE des ASB mbH

Honorarkraft (w/m/d)
»Respekt-Coach”

Die gemeinnitzige Gesellschaft flr Sozialeinrichtungen des Arbeiter-Samariter-Bund mbH
(GSE des ASB mbH) sucht ab sofort einen ,,Respekt-Coach* auf Honorarbasis zur
Durchfihrung von wéchentlichen Sprechstunden bzw. Workshops im Rahmen der Mal3-
nahme ,,pddagogische FordermalRnahmen an beruflichen Schulen® am Berufsbil-
dungszentrum Sankt Wendel.

Die Stelle ist bis zum 30.06.2026 befristet.
Uber die GSE des ASB mbH:

Die GSE des ASB mbH mit Sitz in lllingen ist 100prozentige Tochter des Arbeiter-Samari-
ter-Bund Landesverband Saarland e. V. Als anerkannte Weiterbildungseinrichtung setzen
wir uns flr erwerbslose Personen jeden Alters ein, mit dem Ziel, Voraussetzungen daftr zu
schaffen, dass ihnen die Sicherung ihrer Existenz aus eigener Kraft moglich wird.

Die GSE des ASB mbH unterstiutzt am Arbeitsmarkt Benachteiligte ohne Ansehen politi-
scher, ethnischer, nationaler oder religioser Zugehérigkeit. Kernfelder ihres Engagements
sind die Beratung, Berufsorientierung, Kompetenzfeststellung, Vermittlung in Ausbildung,
Quialifizierung und Beschéftigung fur Jugendliche und Erwachsene mit und ohne Behinde-
rung. Sie ist anerkannter Trager der Jugendhilfe, Mitglied im Paritatischen Landesverband
Rheinland-Pfalz/Saarland e. V., Mitglied des Weiterbildungsverbundes Saarland, im Vor-
stand der Landesarbeitsgemeinschaft Beschéaftigung und Qualifizierung Saarland e. V. ver-
treten und aktiv in regionalen Netzwerken, beispielsweise den Arbeitsmarktbeir&ten und Ju-
gendhilfeausschissen.

Die GSE des ASB mbH agiert saarlandweit und beschaftigt an verschiedenen Standorten
rund 120 Mitarbeiter:innen. Sie kooperiert bei ihren Aktivitaten mit vielen saarlandischen
Kommunen, den Jobcentern im Saarland, der Agentur fur Arbeit, den Ministerien fur Wirt-
schaft, Arbeit, Bildung, der Kinder- und Jugendhilfe, den Kammern sowie anderen offentli-
chen Einrichtungen und Bildungstragern. Die GSE des ASB mbH ist nach AZAV zertifiziert.

Das sind lhre Aufgaben:

v" Durchfiihrung von Workshops zu unterschiedlichen Themenbereichen (z. B. interkultu-
relle Kompetenzen, Mobbing, Demokratie und Mitbestimmung, Geschlechterrollen, sozi-
ale Medien)
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v Unterstltzung von Lehrkraften, Schulsozialarbeit und Schler:innen bei der konstruktiven
Klarung von Meinungsverschiedenheiten

v Verbesserung des Kommunikations- und Streitverhaltens der Schiiler:innen durch ange-
passte individuelle Trainings

v Verbesserung des respektvollen Umgangs im schulischen Miteinander

v Mediation bei Auseinandersetzungen zwischen Schiler:innen und/oder Lehrkréaften

v Entwicklung und Einfiihrung einer konstruktiven Diskussionskultur

Das bringen Sie mit:

v Abgeschlossenes Fachhochschul-/Hochschulstudium im Bereich Padagogik bzw. Psy-
chologie

v Im Optimalfall berufliche Vorerfahrung mit der Zielgruppe

v' Engagement und Freude an der Arbeit mit jungen Menschen

v Teamfahigkeit und soziale Kompetenz sowie eine professionelle Arbeitshaltung

v' Gute EDV-Kenntnisse (Microsoft Office-Paket)

v' Gliltiger Fuhrerschein, Einsatz des Privat PKW fir Dienstfahrten (Fahrtkostenerstattung)

v" Identifikation mit den Werten des ASB

Das bieten wir lhnen:

v’ Arbeiten bei einem landesweit tatigen Arbeitgeber

v’ Attraktive und leistungsgerechte Entlohnung

v’ Arbeiten in einem multiprofessionellen motivierten Team
v’ Fortbildungs- und Weiterbildungsméglichkeiten

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung:
per E-Mail an: info@gse-saar.de oder GSE des ASB mbH, Poststr. 7, 66557 lllingen

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an:

Dr. Sabine Sachse-Schu, 06825 / 403 68-26, sabine.sachse-schu@gse-saar.de

Mit Kompetenz und Engagement zum Ziel — www.gse-saar.de
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